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SANTA CASA DE MISERICORDIA DE MOGI DAS CRUZES
Plano de Trabalho para Formalizacao de Convénio

Instituicao Proponente

Numero do Plano: 13438 Numero do Processo: SES-PRC-2019/12340
Entidade: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE MOGI DAS CRUZES
CNPJ: 52.543.766/0001-16 Numero da Demanda: 8648
Endereco: Rua Barédo de Jaceguai Numero: 1148
Municipio: Mogi das Cruzes CEP: 08780906 Telefone: 4728-4708

Email: provedoria@scmmc.com.br

Responsaveis pela Elaboragao deste Plano de Trabalho

CPF Pessoa Cargo
062.046.358-91 AUSTELINO PINHEIRO DE MATTOS PROVEDOR
Recebimento dos Recursos
Banco: 001 Agéncia: 06535 Conta: 009022066 Praga: Mogi das Cruzes-SP

Gestor Convénio: JOSE CARLOS PETRECA

Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento dos recursos do Convénio.

Contexto da Instituicdo Proponente

Missao da Instituicao

Promover a valorizagéo da vida através da exceléncia no atendimento e prestacao dos servigos médicos e
hospitalares & comunidade em geral que nos procuram. Acolhendo os pacientes com seguranca e
humanizacao prestando servigos de saude com exceléncia.

Historico da Instituigcdao

a) Historico: A fundagcdo da SCMMC ocorreu por iniciativa do vigario da cidade, padre Anténio Candido
Alvarenga reunindo representantes da comunidade mogiana em sua propria casa para criar uma
sociedade cujo fim seria o de assistir os menos favorecidos. No dia 06 de julho de 1873, entdo, mais de
130 pessoas participaram deste encontro que culminou com a idealizagdo do Asilo da Sociedade Mogiana
de Beneficéncia, primeira denominagdo da Entidade. Eles definiram que essa sociedade praticaria a
caridade crista, especialmente aplicada a visita e curativo da pobreza enferma. Nascia assim a SCMMC. A
primeira diretoria foi composta pelos seguintes membros: Presidente, Padre Antonio Candido Alvarenga;
Vice-presidente, Joaquim Augusto Ferreira Alves; Primeiro secretario, tenente coronel Joaquim Moreira da
Gloria;, Segundo secretario, capitdo José de Campos Freitas; Tesoureiro, tenente coronel Antdnio Mendes
da Costa; Procurador, José de Almeida Grant e, Ajudante, Capitdo Tristdo Augusto de Oliveira. Os
primeiros médicos foram: Dr. Paulo Malheiro de Melo, Dr. Rodrigo Gomes de Vieira de Almeida e Dr.
Salvador José Corréa Coelho. Sua primeira sede foi no imével que ficava no Largo do Bom Jesus, n°1.
Em julho de 1899, a sede passou a ser na Rua Olegario Paiva, onde fica o prédio atual da Delegacia de
Ensino de Mogi das Cruzes. S6 em setembro de 1956, inaugura-se definitivamente, na rua Bardo de
Jaceguai, n°1.148 atual Jardim Esplanada no Municipio de Mogi das Cruzes sede da Entidade.
Atualmente caracteriza-se como entidade filantropica e é regida por um estatuto social que abriga um
corpo de associados denominado Irmandade da SCMMC. A cada dois anos essa irmandade elege uma
Mesa Administrativa e designa seu presidente, o Provedor, definindo-se assim, uma estrutura gerencial
que tem por incumbéncia a gestdo de recursos humanos, materiais, tecnoldgicos, financeiros e
administrativos. O modelo assistencial seguido pela SCMMC atende, como referéncia regional, as areas
ligadas a Maternidade, ou seja, Obstetricia e Neonatologia, assim como Oftalmologia clinica e cirurgica,
Alta Complexidade em Neurologia e Neurocirurgia e nas especialidades de Ortopedia e Traumatologia.
Além disso, a Instituicao presta servicos de Pronto Socorro conforme contrato de convénio com a
Administragcdo Municipal. Compromissada com a comunidade a Santa Casa de Misericordia de Mogi das
Cruzes deve ser compreendida sob trés aspectos principais: como Instituicdo, como Empresa e como
Servigos Médicos. Os financiamentos dessa estrutura provém de receitas obtidas de contratos de servigos
médicos e hospitalares prestados principalmente ao setor publico, de Planos de Salde e Seguradoras, da
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contribuicado dos Irméos da Entidade e de doagdes de particulares. Nossa miss@o é acolher o paciente
com seguranga e humanizagao prestando servicos de satide com exceléncia. Nossa visdo é consolidar o
Hospital como referéncia assistencial em Ortopedia, Maternidade de alto risco, Oftalmologia e Neurologia
junto @ comunidade e regido do Alto Tiete, valorizando seu corpo clinico e colaboradores, visando
reconhecimento, compromisso com responsabilidade social e sustentabilidade. Nossos valores s&o
baseados em valorizacdo da vida e da saude, humanizagao, ética, sustentabilidade e comprometimento
com foco no resultado, trabalho em equipe, desenvolvimento profissional e comunicagdo. b)
Caracteristicas A instituicdo oferta assisténcia médico-hospitalar s pessoas do municipio de Mogi das
Cruzes e regido acolhendo de forma gratuita através SUS ou cobrando pelos atendimentos de
conveniados/particulares. Seguindo as diretrizes do Sistema Unico de Salde/SUS, atende como
referéncia regional em maternidade (gestacao de alto risco). Igualmente para alta complexidade de nivel
Il, Oftalmologia, Clinica Cirtrgica, Neurocirurgia. Igualmente para Alta Complexidade nas especialidades
Ortopedia/Traumatologia, onde Municipio, através de sua Secretaria de Saude, atua como orgao
regulador da demanda. Além disto, prestamos servigos de pronto socorro aos municipes de Mogi das
Cruzes conforme contrato de convénio através de subvencao, com a Prefeitura Municipal de Mogi das
Cruzes. A Santa Casa dispée de um Corpo Clinico total de 268 médicos cadastrados no CNES n°
20.80052, os quais; na sua grande maioria, ndo possui vinculo empregaticio com esta Instituicao; sendo
prestadores de servicos médicos auténomos ou pessoa juridica.. Em 2018, nosso hospital apresentou o
total de 13.014 internacdes de pacientes SUS, calculando-se uma média mensal de 1.085 pacientes
internados nas especialidades; Ortopedia/Traumatologia, Obstetricia, Neurocirurgia, Clinica Médica,
Clinica Cirurgica e Pediatria. Seguindo, em 2018 registramos o total de 83.786 consultas ambulatoriais
realizadas com uma meédia total 6.982 atendimentos nas especialidades; Ortopedia/Traumatologia,
Neurocirurgia, Neuroclinica, Oftal-mologia e Dermatologia. O Centro Cirlrgico apresentou entre
janeiro/2018 a dezembro/2018, estimado o total de 5.608 procedimentos realizados, com a média mensal
de 467 atendimentos a pacientes em geral. Em relacdo aos procedimentos ambulatoriais em 2018
apresentamos o total de 85.521 com uma média mensal de 7.127 procedimentos realizados de alta
complexidade para Ortopedia, Oftalmologia e Dermatologia. A composi¢do do Centro Cirurgico divide-se
em 06 (seis) salas cirurgicas; Centro de Material Esterilizado (CME) e setor de Gasometria, onde é
efetuada desinfeccdo de aproximadamente 6000 unidades de Materiais de assisténcia ventilatéria
processadas por més. A unidade de Neonatologia compde o total de 25 Os atendimentos as urgéncias e
emergéncias do Pronto Socorro, realizado através de convénio estabelecido com o Municipio registramos
em 2018, total de 126.904 atendimentos com a média mensal de 10.575 consultas nas especialidades de
Clinica Medica, Clinica Cirurgica, Obstetricia, Ortopedia de Urgéncia e Pediatria. A Secretaria Municipal
de Saude disponibiliza o custeio mensal no valor de R$ 992.936,96, quantia recebida desde maio de
2018, para atendimento nas 24 horas por dia.

Qualificagao do Plano de Trabalho

Objeto

APOIO FINANCEIRO GERAL (CUSTEIO - ENTIDADES)

Custeio — prestacéo de servigos médicos hospitalares na unidade de Neonatologia UTI Neonatal (médico
neonatologia conforme Anexo |) e aquisigao de insumos para enfermagem conforme (Anexo Il).

PRO SANTA CASA

Custeio — auxiliar no pagamento de contrato de prestagéo de servigos médicos hospitalar na unidade de
Neonatologia UTI-Neonatal (Anexo I) e na aquisi¢ao de insumos de enfermagem, ou seja, material médico
hospitalar (Anexo Il), pelo periodo de quarenta e oito meses.

Objetivo
Custeio — auxiliar na manutencéo dos atendimentos em clinica médica especializada em Neontatologia,
para atender pacientes SUS recém-nascidos prematuros e pediatricos internados na unidade de UTI-

Neonatal e suprir parcialmente as necessidades dos insumos de enfermagem nos mesmos parametros do
exercicio/2018, por 48 (quarenta e oito) meses.

Justificativa

CUSTEIO: A Santa Casa de Misericordia de Mogi das Cruzes é um hospital que atende regionalmente,
abrangendo uma populacdo estimada no total de 3.000.319 habitantes, que compreende a cidade de Mogi
das Cruzes e mais 10 municipios da regido do Alto Tieté, atendendo aos pacientes e gestantes SUS, que
nos procuram de forma espontanea. Porém, esta instituicdo preconiza o atendimento em maternidade de
alto risco, aos municipios de Mogi das Cruzes, Biritiba Mirim e Salesopolis. Nesta senda, fica clara a
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necessidade do aporte subsidiado, o que permitird a manuteng&o no atendimento aos pacientes SUS.

A unidade de Neonatologia possui o total de 25 leitos, distribuidos em Unidade de Terapia Intensiva (UTI-
Neonatal) e a unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal, demanda por se manter com as ocupacdes
comprometidas com o acolhimento dos pacientes, acarretando com as internagées e assisténcia, que
atingem em determinado momento de média a longa permanéncia, elevando consideravelmente os custos
hospitalares.

A unidade UTI-Neonatal que dispdes de 10 leitos sendo 01 (um) leito de isolamento, registrou em 2018
uma média mensal de 30 prematuros internados, representando o total de 355 Recém-Nascidos. A
unidade Cuidados Intermediarios Neonatal que dispée do total de 15 leitos registrou a média mensal de 24
pacientes/SUS internados perfazendo o total de 286 atendido Na unidade de Pediatria que possui 11 leitos
apresentou a media mental de 44 pacientes internados, que corresponde ao total de 529 pacientes/SUS
atendidos.

O repasse ira parcialmente suprir a deficiéncia do fluxo financeiro mensal, para as obras assisténcias
como consta no balango patrimonial do exercicio/2018, avaliado no valor de R$ 1.774.568.00 .

Somos um importante hospital que atende aos pacientes SUS recém-nascidos prematuros e pediatricos
na especialidade de UTI-Neonatologia, sendo essa entidade referéncia em Maternidade (gestac&o de alto
risco), Cirurgias Ortopédicas, Neurologia/Neurocirurgia, Urgéncia e Emergéncia, para municipios da regiao
do Alto Tieté.

Além disso, este hospital fica susceptivel as ocorréncias dos hospitais da regido como: fechamento
temporario, superlotagéo ou paralisag&o temporaria.

Local

CNES n® 20.80052 — Santa Casa de Misericordia de Mogi das Cruzes - Hospital Nossa Senhora
Aparecida.

Rua Barédo de Jaceguai, n® 1.148 — Jd. Esplanda — Mogi das Cruzes — S&o Paulo - Telefone (11) 4728-
4700 - www.scmmc.com.br.

CNPJ n°® 52.543.766/0001-16 - Inscrigdo Estadual Isenta - CNES n°® 20.80052

Observagoes
O Hospital € também retaguarda dos PSF e UBS da cidade de Mogi das Cruzes.

Metas Quantitativas

Manter a assisténcia aos pacientes SUS prematuros internados mantendo a média mensal de TOH
em no minimo em 90% na unidade UTI-Neonatal.
Acdes para Alcance: Atraves da Aquisicdo de material médico hospitalar e contratualizagéo de equipe
médica especializada em neonatologia para unidade de internagéo UTI-Neonatal
Situaggo Atual: Atualmente a média mensal de ocupagéo da UTI-Neonatal é de 90% ao més, sendo
destinado 09 (nove) leitos internacdo e 01 (um) leito de isolamento.
Situagédo Pretendida: Manter a assisténcia aos pacientes SUS prematuros internados mantendo a média
mensal de TOH de no minimo em 90% ao més na unidade UTI-Neonatal
Indicador: Relatério do Hospital contendo numero de pacientes-dia e leito-dia no periodo,
utilizados para calculo da TOH = n°® Paciente Dia / n® Leito Dia*100.

Manter a assisténcia aos pacientes SUS internados na unidade Cuida-dos Intermediario Neonatal

mantendo a média mensal de TOH em no minimo em 85%.

Agdes para Alcance: Através da Aquisicado de material médico hospitalar e contratualizagdo de equipe
medica especializada em neonatologia para unidade Intermediaria Neonatal.

Situagdo Atual: Atualmente a média de ocupacéo de Intermediaria Neonatal € de 85%, sendo

destinados 15 (quinze) leitos aos pacientes prematuros internados em coitados
intermediarios.

Situagéo Pretendida: Manter a média mensal TOH de no minimo em 85% ao més na unidade Cuidados
Intermediario Neonatal conforme (anexo |)

Indicador- Relatorio do Hospital contendo numero de pacientes-dia e leito-dia no periodo,

utilizados para calculo da TOH = n°® Paciente Dia / n° Leito Dia*100. Relatério
Hospitalar contendo nimero de Recém-nascidos acolhidos na unidade Cuidados
Intermediarios Cl e CIl.

Metas Qualitativas
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Manter o indice de satisfacdo de internacées na Unidade de Neonatologia de 90% entre satisfeito

ou muito satisfeito.

Acbes para Alcance: Mensurar mensalmente as atividades hospitalares na unidade neonatal por meio de
pesquisa de satisfagdo, o grau de satisfagdo dos pacientes em relagdo ao
atendimento prestado

Situagéo Atual: Atualmente as pesquisas aplicadas junto aos pacientes internados ou
acompanhantes indicam 90% de satisfagéo de satisfeito ou muito satisfeito

Situagdo Pretendida: Manter a exceléncia no atendimento aos pacientes SUS acolhidos nesta entidade,
em 90% o indice de satisfacédo de satisfeito ou muito satisfeito

Indicador: Relatério do Hospital de monitoramento de desempenho Indicadores de Cuidados
Intermediarios., igualmente relatério de Indicadores de monitoramento da unidade
Neonatologia. Pesquisa de Satisfagdo de Maes com pacientes prematuros
internados na Unidade de Neonatologia.

Etapas ou Fases de Execugao

Etapa Dias Descrigdo

Cotagao de Material Médico Hospitalar-Emfermagem 50  Cotagao de Insumos de enfermagem
Aquisicao de Material Médico Hospitalar-Enfermagem 1440

Pagto Servigos Médicos Hosp na unidade

Neonatologia - Contratacdo Equipe Médica (PJ)- UTI- 1440 Pagamento equipe Médica Neonatologia UTI-Neonatal
Neonatal

Entrega de Material Médico Hospitalar-Enfermagem 30

Plano de Aplicagao de Recursos

Objeto Aplicagao Proponente % Concedente %
; vz Aquisicdo e Pagamento de Material
mg:;rég: al\:edsco e Mcédicg Hospitaglar-Enfermagem R$ 0,00 0,0 R$ 604.800,00 10,0
conforme (ANEXO II)
Pagmto. Serv'!gqs Médicos de Equipe
bt o v o ook S R$0,00 00 R$5443200,00 0,0
(ANEXO I)
Totais: R$ 0,00 0,0 R$ 6.048.000,00 100,0
Cronograma de Desembolso
No Valor Parcela % Proponente % Concedente %  Aplicagdo Total
1 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 21 R$ 126.000,00
2 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
3 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
4 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2;1 R$ 126.000,00
5 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 21 R$ 126.000,00
6 R$ 126.000,00 2;1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
7 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2.1 R$ 126.000,00
8 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
9 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
10 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
11 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2.1 R$ 126.000,00
12 R¢$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
13 R$ 126.000,00 2l R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2.1 ‘ R$ 126.000,00
14 R$ 126.000,00 2:1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2:1 R$ 126.000,00
15 R$ 126.000,00 251 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
16 R$ 126.000,00 21 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
17 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
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Ne Valor Parcela % Proponente % Concedente %  Aplicagao Total
18 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
19 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
20 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
21 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
22 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
23 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
24 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2:1 R$ 126.000,00
25 R$ 126.000,00 251 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
26 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
27 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 21 R$ 126.000,00
28 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 21 R$ 126.000,00
29 R$ 126.000,00 21 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2.1 R$ 126.000,00
30 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
31 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
32 R$ 126.000,00 2;1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
33 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
34 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2.1 R$ 126.000,00
35 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 21 R$ 126.000,00
36 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
37 R$ 126.000,00 21 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
38 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
39 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 p 3k R$ 126.000,00
40 R$ 126.000,00 21 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 21 R$ 126.000,00
41 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
42 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
43 R$ 126.000,00 2.1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
44 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
45 R$ 126.000,00 2,1 R$ 000 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
46 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
47 R$ 126.000,00 2,1 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
48 R$ 126.000,00 21 R$ 0,00 0,0 R$ 126.000,00 2,1 R$ 126.000,00
Total:b R$ 6.048.000,00 99,8 R$ 0,00 0,0 R$ 6.048.000,00 994 R$ 6.048.000,00
Previsao de Execugao
Inicio de Vigéncia: 27/01/2020 Término da Vigéncia: 31/12/2023
Declaracao

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto & Secretaria de
Estado da Satide, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao
de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgéo ou Entidade da Administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma de
Plano de Trabalho.

Documento assinado digitalmente conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.
Assinaturas
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